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1. Principles and Procedures, English version 
 

Principles and procedures 
Adopted by the International committee, April 17, 2021 

English version  
 
PART I 

Historical introduction 

In 1975 representatives of Black Theology, Feminist Theology and Liberation Theology met 
ecumenically in Detroit, Michigan (USA), recognizing these trajectories as “liberation 
theologies”. In 1976 theologians from Africa, Asia and Latin America met in Dar Es 
Salaam (Tanzania), starting the Ecumenical Association of Third World Theologians (EATWOT / 
ASETT). In 2003, inside the World Social Forum (WSF), in Porto Alegre (Brazil), a process began 
that resulted in the first World Forum on Theology and Liberation (WFTL) in 2005, also in Porto 
Alegre. Since then, always in tandem with the WSF meetings, the WFTL has been held in Nairobi 
(2007); Belém (2009); Dakar (2011); Tunis (2013 and 2015); Montreal (2016), and Salvador da 
Bahía (2018). During the pandemic that ravaged the planet, the WFTL also contributed through 
a digital platform to the 2021 Virtual World Social Forum. From the beginning, the process was 
supported by some institutions (four in southern Brazil; two of national character in Brazil, one 
in Latin American and one global) through representatives of these institutions. It also relied 
from the beginning on economic support from institutions in Europe and North 
America. Although each WFTL event has been contextually unique, there continues to be a 
process of critique and maturing within the WFTL. 

Objective  

World Forum on Theology and Liberation  
Foro mundial de teología y liberación  
Fórum mundial de teologia e libertação  
Forum mondial de théologie et libération 
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The World Forum on Theology and Liberation (WFTL), since its origin, has as its objective and 
mission to be a space or platform for convergence, encounter and exchange, with theologies 
and theologians who, around the world, commit themselves to the principle of liberation in their 
personal, regional and international contexts. Its identity is manifested in its production: 
exchanges, debates, publications, spiritual and artistic spaces, aligned with its thematic axes 
and its principles.  

Principles  
1. The World Forum on Theology and Liberation connects “theologies” and “liberation” 

because it intends to bring together different theologies that inherit their references in 
dialogues of knowledge and spiritualties from Liberation Theology, in its contextual and 
public expressions. The WFTL is therefore opposed to any totalitarian, exclusive and 
reductionist views of the human being, of gender, race, culture, and of the religious 
phenomenon. The WFTL, on the contrary, is open to challenges by different religious 
traditions, ecological spirituality and plural representations of the transcendent. 

2. The WFTL promotes different contemporary theological approaches identified and 
committed to practices of liberation, resistance, creativity and transformation in the 
face of all types of structures that oppress and deny the full expression of life, justice 
and dignity of all people, without any discrimination. 

3. The WFTL requires participants that, directly or indirectly, are interested to explore the 
intersection between theology/religion/spirituality and actions for justice, dignity, 
respect for plurality and peace through networks such as the World Social Forum and 
others of global, regional and local character. As a methodological and 
interdisciplinary principle, the WFTL promotes deliberate openness to critical positions 
and different proposals from different paths of faith and expressions of wisdom. It 
allows free articulation by its participants, assuring them, within the possibilities 
available, opportunities for active participation in its events and in its organization.   

4. As an event located in time and space, the WFTL welcomes and contributes to the 
worldwide network of theologies in various contexts committed to liberation, the 
option for the poor, the empowerment of vulnerable populations and victims 
of oppressive hegemonies in different locations around the world. 

5. The WFTL is a process and event in connection with the World Social Forum (WSF). It 
has, since its origin, a convergent relationship with the WSF. The WFTL's horizon is the 
slogan of the WSF: “another world is possible”, with different theological and 
interdisciplinary approaches. The WFTL participates in the WSF International Council to 
plan and develop methodologies in line with the WSF processes and events, and 
normally holds meetings with the WSF editions where it integrates into the WSF 
program through different forms of participation.  

6. The WFTL can also connect with other social and intellectual spaces and initiatives of an 
alternative and “alter-worldist” character.  

7. The WFTL may adopt other forms of organization, with the possibility of temporary, 
periodic or permanent linkage with other initiatives in addition to the WSF.  

 

PART II - PROCEDURES 

1. Participants 
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To participate in one or more WFTL meetings, it is necessary to adopt the principles above in 
this document. Being an open platform, people from the region where the event is being held 
are especially invited. No membership is required to participate. 

The forms of participation of each edition (delegations, individual participation) and the ways of 
participating in self-managed activities (round tables, panels, rituals, conferences, workshops, 
presentations) are defined, created and organized by the committees created ad hoc, that is, 
the event's Organizing Committee, with possible Working Groups (WG) for 1. Methodology (cf. 
4, a); 2 Infrastructure; 3. Participants, under the coordination of the Executive Committee. 

  

2. International Committee (IC) 

It consists of participants from different continents that have a relatively stable and continuous 
participation in the WFTL, providing a stable and internationalized   platform for processes and 
events. 

IC members participate in face-to-face or online assemblies, where they present suggestions 
and decisions for new members, give guidance to the Executive Committee (EC), vote or acclaim 
the Executive Coordinator (former “General Secretary”), and form the Executive Committee. 

IC members seek personal and institutional support in their regions, promote in the various 
societies or associations of theology and religious sciences the participation of 
representatives in WFTL activities, and promote contacts with the WFTL in their regions.  

 

3. Executive Committee (EC) 

Composed of five (5) members, including: 

a) An Executive Coordinator, who is responsible for coordination in and between 
the various committees and the executive secretariat. The executive coordinator is also 
responsible for coordination of meetings, legal signatures, collaboration with support 
institutions, elaboration and sending of projects, and representing the WFTL as needed. He\she 
is elected or acclaimed by the International Committee assembly. His term of office lasts for six 
years (thus being able to coordinate the average of three events and their processes). 

b) An Executive Secretary, which is responsible for minutes, correspondence, schedules, 
working with Committees, collaborating with the Executive Coordinator.  He or she can be hired 
and paid by the EC for an indefinite period. 

c) The Executive Committee is in charge of organizing the infrastructure, creating and 
communicating with an ad hoc Local Organizing Committee when appropriate. It has a duration 
of six years and must be recomposed, together with the election or acclamation of the Executive 
Coordinator from the International Committee assembly.  

   

4. Methodological Committee (MC) 
 

Composed of six members, along with the Executive Coordinator, is constituted by a call 
from the Executive Committee. This committee is entrusted with thematic, methodological 
outlines and publications. 

a) with the appointment of three members to deal specifically with the Forum's themes 
and methodologies. On the occasion of the event, they form the Methodology Working Group, 
being able to bring together suitable people from the location where the event takes place. 
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b) and three other members to take care of publications, website and digital networks. 

 

5. Finance Committee (FC) 

This committee, composed of three members, constituted by the EC and in 
collaboration with the Executive Coordinator, establishes contacts with institutions of financial 
support, presents projects prepared by the EC in collaboration with the IC, takes care of the 
reception, management and accountability of funds, together with the Executive Secretary and 
the Executive Coordinator.   

 

Note: Mandates or offices can be renewable only once. 

  

Annex - THEMATIC AXES  

Must be updated every two years, before the WSF and WFTL events: 
 

• Liberation as a hermeneutical and practical principle          

• Liberation, Democracy and the Common Good          

• Liberation and decoloniality.          

• Violence, Human rights, Rights of the Poor.          

• Environmental justice and food security          

• Migration, climatic migrants and territorialities          

• New languages and liberating reconstruction of symbolic    
and mythical languages.           

• Pact of religious traditions with policies of Justice, Peace and Ecology.            

• Gender, Feminism and Diversities          

• Youth and intergenerational relations          
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2- Principios y procedimientos, versión en español 
 

Principios y procedimientos 
Aprobados por el Comité Internacional, 17 de Abril, 2021. 

Versión en español  
 
PARTE I 

Introduccción histórica 

El año 1975, representantes de Teologia Negra, Teología Feminista y Teología de Liberación se 
han reunido de modo ecuménico en Detroit, Michigan (Estados Unidos de Norte America), y han 
reconocido estas tres trajectorias de “teologia liberadora”. El año 1976 teolog@s de Africa, Asia 
y América Latina, reunidos en Dar Es Salaam (Tanzania), han iniciado la Asociación Ecuménica 
de Teolog@s del Tercer Mundo (EATWOT / ASETT). En el 2003, al interior del Foro Social Mundial 
(FSM), en Porto Alegre (Brazil) ha comenzado el proceso que condujo al Primer Foro de Teologia 
y Liberación (FMTL) en el 2005, llevado a cabo también en Porto Alegre.  

Desde entonces, siempre en conexión con los Encuentros del Foro Social Mundia, el FMTL ha 
sido en Nairobi (2007), Belen (2009); Dakar (2011); Tuñez (2013 y 2015); Montreal (2016), y 
Salvador de Bahia (2018). Durante la pandemia que ha afectado el planeta, el FML ha 
contribuído mediante una plataforma digital al Foro Social Mundial Virtual del 2021. Desde el 
inicio el proceso ha sido respaldado por instituciones (cuatro en  el sur de Brazil; dos de caracter 
nacional en Brazil; una en América Latina, y una institución global) a través de representantes 
de esas instituciones. También desde el inicio ha contado con apoyo económico por organismos 
en Europa y Norteamérica.  Cada evento ha sido marcado por su contexto, y, en todo el proceso 
del FMTL hay autocrítica y fortalecimiento. 

 

Objectivos  

Desde sus inicios, el FMTL tiene como objetivo y misión ser un espacio o plataforma de 
convergencia, encuentro e intercambio. Esto es llevado a cabo por teologias y por teólog@s que 
en varias partes del mundo adhieren al principio de liberación, en sus contextos personales, 
regionales e internacionales. Su identidad conlleva producción: intercambios, debates, 
publicaciones, espacios espirituales y artísticos, que corresponden a ejes temáticos y principios.  

Principlos  
1. El FMTL conecta “teologias” y “liberación” ya que intenta asociar diversas teologías que 

se refieren al dialogo de saberes y espiritualidades en la teologia de liberación, en sus 
expresiones contextuales y públicas. Por eso, el FMTL es contrario a cualquier postura 
totalitaria, excluyente, reduccionista del ser humano, ya sea de género, raza, cultura, o 
del fenómeno religioso. Más bien, el FMTL acoge desafíos que provienen de diferentes 
tradiciones religiosas, de la espiritualidad ecológica, y de plurales representaciones de 
la transcendencia. 

2. El FMTL favorece enfoques teológicos contemporaneos identificados e involucrados en 
prácticas de liberación, resistencia, creatividad y transformación, y así confronta 
estructuras que oprimen e impiden expresiones de vida, justicia y dignidad en todos los 
pueblos. 
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3. El FMTL incorpora participantes que de modo directo o indirecto exploran vínculos entre 
teologia, religión y espiritualidad; y activamente contribuyen a la justicia, dignidad, y 
respeto a la pluralidad y la paz, mediante redes tales como el FSM y otras de caracter 
global, regional y local. El criterio metodológico e interdisciplinario del FMTL promueve 
la apertura a críticas y propuestas que ofrecen diversos caminos de fe y expresiones 
sapienciales. También favorece libre intercambio entre sus participantes (y según sus 
posibilidades) presencia activa en actividades y organismos del FMTL. 

4. Estando ubicado en un tiempo y espacio, el FMTL acoge y colabora en redes mundiales 
de teologias que en cada contexto optan por la liberación, por la humanidad 
empobrecida, el empoderamiento de poblaciones vulnerables y de víctimas de poderes 
hegemónicos en lugares del mundo. 

5. El FMTL es un proceso y acontecimiento conectado al FMS, con quien tiene una relación 
convergente. El horizonte del FMTL es el lema del FSM: otro mundo es possible, con su 
propios enfoques interdisciplinarios y teológicos. El FMTL participa en el consejo 
internacional del FSM, a fin de planificar y desarrollar metodologías en sintonía con 
procesos y eventos del FSM; además, suele hacer reunions que coinciden con eventos 
del FSM ya que se integra en su programación a través de varios modos de participación.  

6. Además, el FMTL puede vincularse a otros espacios e iniciativas sociales e intelectuales, 
cuyas características sean alternativas y ´altermundistas´.  

7. El FMTL puede desarrollar otros modos de organización, y hacerlo vinculándose de 
manera acotada, periódica  o permanente con otras iniciativas, además de la conexión 
con el FSM. 

 
PART II - PROCEDIMIENTOS 

 
1. Participantes 

Para participar en una o más actividades del FMTL, es necesario asumir los principios ya 
señalados en este document. Ya que es una Plataforma abierta, son bienvenidas personas de la 
región donde es realizado el evento del FMTL. A estas personas no se les exige ser miembr@s 
del FMTL. 

Con respect a formas de participación en cada evento (delegaciones, participación individual), y 
a modos de participar en actividades auto-organizadas (mesas redondas, paneles, rituals, 
conferencias, talleres, conferencias) todo esto es decidido, generado y organizado por los 
comités ad hoc. Vale decir, el Comité Organizador del evento, con posibles Grupos de Trabajo 
(GT) en la Metodologia (ver II, 3), la Infraestructura, y Participantes, todos bajos la coordinación 
del Comité Ejecutivo. 

  

2. Comité Internacional (CI) 

Es el Comité integrado por participantes de diferentes continentes, quienes de modo más o 
menos constante participan en el FMTL. Esto contribuye a que sea sólida e internacional la 
plataforma para procesos y actividades. 

Integrantes del CI llevan a cabo asambleas presenciales o virtuales, donde sugieren y deciden 
incorporar nuevos integrantes, dan orientaciones al Comité Ejecutivo (CE), mediante votación o 
aclamación eligen al Coordinador Ejecutivo (CE), y constituyen un Comité Ejecutivo (CE). 
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Miembros del CI buscan en sus regions el apoyo personal e institucional, incentivan a diversas 
asociaciones de teología y ciencias religiosas a enviar representantes a las actividades del 
FMTL, y en sus regions animan vínculos entre participantes del FMTL. 

 
3. Comité Ejecutivo (CE) 

Está conformado por cinco (5) integrantes: 

a- Coordinador Ejecutivo (CooE): responsable de coordinar al interior y entre los Comités y el 
Secretariado Ejecutivo. La persona CooEjec también coordina reunions, aporta su firma legal, 
colabora con instituciones que apoyan el FMTL, elabora y envía proyectos para recibir apoyos, y 
representa el FMTL cuando sea necesario. Esta persona es elegida o aclamada por la asamblea 
del Comité Internacional; dura seis años en el cargo (y de ese modo puede coordinar al menos 
tres FMTL y sus procesos). 

b- Un Secretariado Ejecutivo (SE), a cargo de actas, correspondencia, horarios, animación de 
Comités, colaborando con el Coordinador Ejecutivo. Puede ser contratada y remunerada por 
el/la CE por un período indefinido. 

c- El SE organiza la necesaria infraestructura, genera y se comunica con el ad hoc Comité Local 
Organizador cuando ésto es necesario. El SE dura seis años y tiene que ser reconstituído junto 
con la elección o aclamación del CE que hace la asamblea del Comité Internacional. 

 

4. Comité Metodológico (CM) 

Conformado por seis personas; junto con el CE es constituído por el llamado del Comité 
Ejecutivo. Este Comité assume los asuntos temáticos, metodológicos, con sus lineamientos y 
publicaciones. 

Tres personas estan dedicadas específicamente con la temática del FMTL y sus metodologías. En 
cada FMTL constituyen un grupo de trabajo metodológico que puede incluír personas adecuadas 
del lugar donde es llevado a cabo el FMTL. 

Además, el CM cuenta con otros tres integrantes que estan a cargo de una publicación, página 
en la red (website), y la comunicación digital. 

 
5. Comité Financiero (CF) 

Es un comité conformado por tres personas, designados por el Comité Ejecutivo en colaboración 
con coordinador ejecutivo. El comité establece vínculos con instituciones que dan apoyo 
financiero, presenta proyectos elaborados por el Comité Ejecutivo en colaboración con el 
coordinador ejecutivo, está a cargo de la recepción, administración y manejo responsible de los 
recursos financieros; y esto lo hace colaborando con el SE y el CE.   

 

Nota: sólo una vez puede ser renovada cualquier función o responsabilidad en el FMTL. 
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Anexo – EJES TEMÁTICOS  

Esto tiene que ser renovado cada dos años, antes de la realización del FSM y el FMTL. 
 

• Liberación como principio hermenéutico y práctico.          

• Bien Común, Democracia, Liberación.          

• Liberación y de-colonialidad.          

• Violencia, Derechos Humanos, Derechos del Pobre.          

• Justicia medioambiental y seguridad alimentaria.          

• Migración, migrantes climáticos, territorialidades.          

• Nuevos lenguajes y emancipadora reconstrucción de señales simbólicas y míticas.           

• Pacto de tradiciones religiosas con programas de Justicia, Paz y Ecología.            

• Género, Feminismo, Diversidades.          

• Juventud y relaciones entre generaciones.          
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3- Princípios e procedimentos, versão em português 
 

 
Princípios e procedimentos 

Adotado pelo Comitê Internacional, 17 de abril de 202 
Versão em português 

 

Parte I 

Introdução histórica 

Em 1975 representantes da Teologia Negra, da Teologia Feminista e da Teologia da Libertação 
encontraram-se ecumenicamente em Detroit, Michigan (EUA), reconhecendo estas trajetórias 
como “teologias da Libertação”. Em 1976 teólogos da África, Ásia e América Latina se 
encontraram em Dar Es Salaam (Tanzânia), iniciando a Associação Ecumênica de Teólogos e 
Teólogas do Terceiro Mundo (EATWOT / ASETT). Em 2003, dentro do Fórum Social Mundial 
(FSM), começou um processo que resultou no primeiro Fórum Mundial de Teologia e Libertação 
(FMTL) em 2005, também em Porto Alegre. Desde então, sempre em conjunto com as reuniões 
do FSM, o FMTL tem sido realizado em Nairóbi (2007); Belém (2009); Dakar (2011); Túnis (2013 
e 2015); Montreal (2016), e Salvador da Bahia (2018). Durante a pandemia que devastou o 
planeta, o FMTL também contribuiu através de uma plataforma digital para o Fórum Social 
Mundial Virtual 2021.  Desde o início o processo foi apoiado por algumas instituições (quatro no 
sul do Brasil; duas de caráter nacional no Brasil , uma na América Latina e uma de caráter Global) 
através de representantes dessas instituições.  Contou também, desde o início, com o apoio 
econômico de instituições da Europa e da América do Norte. Embora cada evento do FMTL tenha 
sido contextualmente único, ele continua a ser um processo de crítica e amadurecimento dentro 
do FMTL. 

 

Objetivo 

O Fórum Mundial de Teologia e Libertação (FMTL), desde sua origem, tem como objetivo e 
missão ser um espaço ou plataforma para convergência, encontro e intercâmbio com teologias 
e teólogos/as que, pelo mundo, se responsabilizam com o princípio de libertação em seus 
contextos pessoal, regional e internacional.  Sua identidade é manifestada em sua produção: 
intercâmbios, debates, publicações, espaços espirituais e artísticos, alinhados com seus eixos 
temáticos e seus princípios. 

 

Princípios 

1. O Fórum Mundial de Teologia e Libertação (FMTL) conecta “teologias” e “libertação” 
porque pretende reunir diferentes teologias que herdam suas referências em diálogos 
de conhecimento e espiritualidades da Teologia da Libertação, em suas expressões 
contextual e pública. O FMTL é, portanto, oposto a quaisquer visões totalitárias, 
exclusivas e reducionistas do ser humano, de gênero, raça, cultura e de fenômenos 
religiosos. O FMTL, ao contrário, está aberto a desafios por diferentes tradições 
religiosas, espiritualidade ecológica e representações plurais do transcendente. 
 

2. O FMTL promove diferentes abordagens teológicas contemporâneas identificadas e 
comprometidas com práticas de libertação, resistência, criatividade e transformação em 
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face de todos os tipos de estruturas que oprimem e negam a expressão total da vida, 
justiça e dignidade de todos os povos, sem qualquer discriminação. 
 

3. O FMTL requer participantes que, direta ou indiretamente, estejam interessados em 
explorar a intersecção entre teologia/religião/espiritualidade e ações por justiça, 
dignidade, respeito por pluralidade e paz através de redes como o Fórum Mundial Social 
e outros de caráter global, regional e local.  Como um princípio metodológico e 
interdisciplinar, o FMTL promove abertura deliberada para posturas críticas e propostas 
diferentes de diferentes caminhos de fé e expressões de sabedoria. Ele permite livre 
articulação por seus participantes, assegurando-lhes, dentro das possibilidades 
disponíveis, oportunidades para participação ativa em seus eventos e em sua 
organização.  
 

4. Como um evento localizado no tempo e no espaço, o FMTL acolhe e contribui com a 
rede mundial de teologias em vários contextos comprometidos com a libertação, a 
opção pelo pobre, o empoderamento de populações vulneráveis e vítimas de 
hegemonias opressivas em diferentes locais ao redor do mundo. 
 

5. O FMTL é um processo e evento em conexão com o Fórum Mundial Social (FMS). Ele 
tem, desde sua origem, uma relação convergente com o FMS. O horizonte do FMTL é o 
slogan do FMS: “Outro mundo é possível” com diferentes abordagens teológicas e 
interdisciplinares. O FMTL participa no Conselho Internacional do FSM para planejar e 
desenvolver metodologias de acordo com os processos e eventos do FSM, e 
normalmente planeja reuniões com as edições do FSM onde ele se integra dentro do 
programa do FSM através de diferentes formas de participação. 
 

6. O FMTL pode também se conectar com outros espaços e iniciativas sociais e intelectuais 
de caráter alternativo e “altero-mundista”. 
 

7. O FMTL pode adotar outras formas de organização, com a possibilidade de conexão 
temporária, periódica ou permanente com outras iniciativas além do FSM. 

 

 

PARTE II – PROCEDIMENTOS 

1. Participantes 

Para participar em uma ou mais reuniões do FMTL, é necessário adotar os princípios deste 
documento conforme acima. Sendo uma plataforma aberta, as pessoas da região onde o evento 
está sendo realizado são especialmente convidados. Não é necessário ser membro para 
participar. 

As formas de participação de cada edição (delegações, participação individual) e as formas de 
participar em atividades auto-gerenciadas (mesas redondas, painéis, rituais, conferencias, 
oficinas, apresentações) são definidas, criadas e organizadas pelos comitês criados ad hoc, isto 
é, o Comitê Organizador do evento, com possíveis Grupos de Trabalho (GTs) para: 
1.Metodologia (cf. 4, a); 2. Infraestrutura; 3. Participantes, sob a coordenação do Comitê 
Executivo. 
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2. Comitê Internacional (CI) 

Consiste em participantes de diferentes continentes que tem uma participação relativamente 
estável e continua no FMTL, fornecendo uma plataforma estável e internacionalizada para 
processos e eventos. 

Os membros do CI participam em assembleias presenciais ou online, onde eles apresentam 
sugestões e decisões para novos membros, dão diretriz para o Conselho Executivo (CE), votam 
ou aclamam o Coordenador Executivo (antigo “Secretário Geral”) e formam o Comitê Executivo. 

 Os membros do CI procuram apoio pessoal e institucional em suas regiões, promovem nas 
várias sociedades ou associações de teologia e ciências da religião a participação de 
representantes em atividades do FMTL e promovem contatos com o FMTL em suas regiões. 

 

3. Comitê Executivo (CE) 

Composto de cinco (cinco) membros, incluindo: 

           a) Um Coordenador Executivo, que é responsável pela coordenação de e entre os vários 
comitês e o secretariado executivo. O Coordenador Executivo é também responsável pela 
coordenação das reuniões, assinaturas legais, colaboração com instituições de apoio, 
elaboração e envio de projetos e de representar o FMTL quando necessário. Ele/ela é eleito/a 
ou aclamado/a pela assembleia do Comitê Internacional. Seu mandato dura seis anos (assim 
sendo capaz de coordenar a média de três eventos e seus processos). 

           b) Um Secretário Executivo, o qual é responsável pelas minutas, correspondência, 
programas, trabalhando com os Comitês, colaborando com o Coordenador Executivo. Ele/ela 
pode ser admitido/a e pago/a pelo CE por um período indefinido. 

          c) o Comitê Executivo é encarregado de organizar a infraestrutura, criar e comunicar-se 
com um Comitê Local Organizador ad hoc quando apropriado. Tem a duração de seis anos e 
deve ser recomposto juntamente com a eleição ou aclamação do Coordenador Executivo na 
assembleia do Comitê Internacional. 

   

4. Comitê de Metodologia (CM) 

             Composto de seis membros, junto com o Coordenador Executivo, é constituído por uma 
chamada do Comitê Executivo. Este comitê é responsável por planejamentos temáticos e 
metodológicos e publicações. 

a) com a indicação de três membros para lidar especificamente com os temas e 
metodologias do Fórum. Na ocasião do evento, eles formam o Grupo de Trabalho Metodológico, 
sendo capaz de reunir pessoas apropriadas do local onde o evento se realiza.  

  b) e outros três membros para cuidar de publicações, da página web e das redes digitais. 

 

5. Comitê Financeiro (CF) 

Este comitê, composto de três membros, constituído pelo CE e em colaboração com o 
Coordenador Executivo, estabelece contatos com instituições de apoio financeiro, apresenta 
projetos preparados pelo CE em colaboração com o CI, cuida do recebimento, gerenciamento e 
contabilidade dos fundos, junto com o Secretário/a Executivo e o Coordenador/a Executivo. 

 



 12 

Nota: Os mandatos ou executivos podem ser renovados apenas uma vez. 

 

   Anexo – EIXOS TEMÁTICOS 

Deve ser atualizado a cada dois anos, antes do FSM e do FMTL. 
 
 

• Libertação como um princípio hermenêutico e prático          

• Libertação, Democracia e Bem Comum          

• Libertação e Decolonialidade          

• Violência, Direitos Humanos e Direitos do Pobre          

• Justiça Ambiental e Segurança Alimentar          

• Migração, Migrantes Climáticos e Territorialidades          

• Novas linguagens e reconstrução libertadora de linguagens simbólicas e míticas           

• Pacto de tradições religiosas com políticas de Justiça, Paz e Ecologia            

• Gênero, Feminismos e Diversidades          

• Juventude e Relações Inter-geracionais           
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4- Principes et procédures, version en français 
 

Principes et procédures 
Adopté par le Comité international, le 17 avril 2021 

Version en français  
 

 
PARTIE I 

Introduction historique 

En 1975, des représentants de la théologie noire, de la théologie féministe et de la théologie de 
la libération se sont rencontrés de manière œcuménique à Détroit, Michigan (USA), 
reconnaissant ces trajectoires comme des « théologies de la libération ». En 1976, des 
théologiens et des théologiennes d'Afrique, d'Asie et d'Amérique latine se sont réuni·e·s à Dar 
Es Salaam (Tanzanie), créant ainsi l'Association œcuménique des théologiens et des 
théologiennes du tiers monde (EATWOT/ASETT). En 2003, dans le cadre du Forum social mondial 
(FSM), à Porto Alegre (Brésil), un processus a été engagé qui a abouti en 2005 au premier Forum 
mondial de théologie et libération (FMTL), également à Porto Alegre. Depuis lors, toujours en 
tandem avec les événements du FSM, le FMTL s’est tenu à Nairobi (2007), Belém (2009), Dakar 
(2011), Tunis (2013 et 2015), Montréal (2016) et Salvador de Bahia (2018). Pendant la pandémie 
qui a ravagé la planète, le FMTL a également contribué, par le biais d'une plateforme numérique, 
au Forum social mondial virtuel de 2021. Dès le début, le processus a été soutenu par certaines 
institutions (quatre dans le sud du Brésil, deux à caractère national au Brésil, une en Amérique 
latine et une mondiale) par le biais de représentants de ces institutions. Il a également compté 
dès le début sur le soutien économique d'institutions d’Europe et d’Amérique du Nord. Bien que 
chaque événement du FMTL ait été unique du point de vue du contexte, un processus de critique 
et de maturation se poursuit au sein du FMTL. 

 

Objectif  

Le Forum mondial de théologie et libération (FMTL), depuis son origine, a pour objectif et pour 
mission d’être un espace ou une plateforme de convergence, de rencontre et d’échange, entre 
des théologies, ou entre des théologiennes et des théologiens, qui, à travers le monde, 
s’engagent en faveur du principe de libération dans leurs contextes personnels, régionaux et 
internationaux. Son identité se manifeste dans ses productions : des échanges, des débats, des 
publications et des espaces spirituels et artistiques, alignés sur ses axes thématiques et sur ses 
principes.  

 

Principes  

8. Le Forum mondial de théologie et libération relie les « théologies » et la « libération », 
car il entend réunir différentes théologies qui inscrivent leurs références dans la lignée 
de la « théologie de la libération », dans ses expressions contextuelles et publiques. Le 
FMTL s'oppose donc à toute vision totalitaire, exclusive et réductrice de l’être humain, 
du genre, de la race, de la culture et du phénomène religieux. Le FMTL, au contraire, 
est ouvert aux défis que représentent les différentes traditions religieuses, la 
spiritualité écologique et les représentations plurielles du transcendant. 
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9. Le FMTL promeut différentes approches théologiques contemporaines engagées dans 
des pratiques de libération, de résistance, de créativité et de transformation face à tous 
les types de structures qui oppriment et qui nient la pleine expression de la vie, de la 
justice et de la dignité de toutes les personnes, sans aucune discrimination. 

10. Les personnes qui participent au FMTL sont directement ou indirectement intéressées 
par l’exploration de l’intersection entre, d’une part, la théologie, la religion et la 
spiritualité, et, d’autre part, les actions en faveur de la justice, de la dignité, du respect 
de la pluralité et de la paix par le biais de réseaux tels que le Forum social mondial et 
d'autres réseaux à caractère mondial, régional et local. De par ses options 
méthodologiques et interdisciplinaires, le FMTL promeut une ouverture délibérée aux 
positions critiques et aux différentes propositions provenant de diverses lignées de foi 
et d’expressions de sagesse. Il permet la libre articulation de ses participantes et de ses 
participants, en leur assurant, dans la mesure des possibilités, des opportunités de 
participation active à ses événements et à son organisation. 

11. En tant qu'événement situé dans le temps et dans l'espace, le FMTL contribue au réseau 
mondial des théologies engagées, dans divers contextes, en faveur de la libération, de 
l’option pour les pauvres, de l’autonomisation des populations vulnérables et des 
victimes d’hégémonies oppressives dans différents endroits du monde. 

12. Le FMTL est un processus et un événement en lien avec le Forum social mondial (FSM). 
Depuis son origine, il maintient une relation convergente avec le FSM. L’horizon du 
FMTL est le slogan du FSM : « Un autre monde est possible », selon des approches 
théologiques et interdisciplinaires variées. Le FMTL est représenté au Conseil 
international du FSM pour planifier et pour développer des méthodologies mises en 
œuvre lors des événements du FSM. Le FMTL tient habituellement ses événements en 
même temps que les éditions du FSM où il s’intègre au programme du FSM à travers 
différentes formes de participation.  

13. Le FMTL peut également créer des liens avec d’autres espaces ou d’autres initiatives 
sociales et intellectuelles de caractère alternatif et altermondialiste.  

14. Le FMTL peut adopter d’autres formes d'organisation, avec la possibilité d’établir un 
lien temporaire, périodique ou permanent avec d’autres organisations en plus du FSM. 

 

PARTIE II - PROCÉDURES 

6. Participantes et participants 
 

Pour participer à un ou à plusieurs événements du FMTL, il est nécessaire d’adopter les 
principes énoncés ci-dessus dans ce document. Étant une plate-forme ouverte, les personnes de 
la région où se déroule l’événement sont particulièrement les bienvenues. Il n’est pas nécessaire 
d'être membre pour participer. 
 

Les formes de participation à un événement (délégations, participation individuelle) et les 
modalités de participation aux activités autogérées (tables rondes, panels, rituels, conférences, 
ateliers, présentations) sont définies, créées et organisées par les comités ad hoc formés par le 
comité d'organisation de l'événement, avec d'éventuels groupes de travail (GT) pour 1) la 
méthodologie (voir 4, a) ; 2) l’infrastructure ; 3) la participation, sous la coordination du Comité 
exécutif. 

 

2. Comité international (CI) 
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Il est composé de participants et de participantes de différents continents qui ont eu 
une participation relativement stable et continue au FMTL, fournissant une plateforme stable et 
internationale pour la définition des processus et l’organisation les événements. 

Les membres du CI participent à des assemblées en face à face ou en visioconférence ; 
suggèrent de nouveaux et de nouvelles membres, et décident de leur intégration au CI ; 
suggèrent des orientations au Comité exécutif (CE) ; élisent le coordinateur exécutif ou la 
coordonnatrice exécutive du FMTL (anciennement « secrétaire général·e »), et forment le 
Comité exécutif. 

Les membres du CI cherchent à obtenir un soutien personnel et institutionnel dans leurs 
régions, encouragent dans les diverses sociétés ou associations de théologie et de sciences 
religieuses la participation aux activités du FMTL et favorisent les contacts avec le FMTL dans 
leurs régions. 
 

3. Comité exécutif (CE) 
 
Il est composé de cinq (5) membres, dont : 
 
a) Un coordinateur exécutif ou une coordonnatrice exécutive, responsable de la 

coordination des différents comités, en collaboration avec le secrétariat exécutif. Il ou elle est 
également responsable de la coordination des réunions, des signatures légales, de la 
collaboration avec les institutions de soutien, de l’élaboration et de l’envoi des projets et de la 
représentation du FMTL en cas de besoin. Il ou elle est élu·e par vote ou par acclamation par 
l’assemblée du Comité international. Son mandat dure six ans (pour ainsi coordonner en 
moyenne trois événements et leurs processus). 

b) Un secrétaire exécutif ou une secrétaire exécutive, responsable des procès-
verbaux, de la correspondance, des horaires, du travail avec les comités et de la collaboration 
avec le coordinateur exécutif ou la coordinatrice exécutive. Il ou elle peut être engagé·e et 
rémunéré·e par le CE pour une période indéterminée. 

c) Le Comité exécutif a la responsabilité d’organiser l'infrastructure du FMTL, de créer 
et de communiquer avec un Comité d'organisation local ad hoc, le cas échéant. Le mandat des 
membres du CE est de six ans. Le CE doit être reformé au moment de l’élection ou 
l’acclamation du coordinateur exécutif ou de la coordonnatrice exécutive par l’assemblée du 
Comité international.   

 
4. Comité méthodologique (CM) 

 
Composé de six membres, ainsi que du coordinateur exécutif ou de la coordinatrice 

exécutive. Il est constitué par le CE. Ce comité définit les thématiques et les grandes lignes 
méthodologiques des événements du FMTL. Il est responsable des publications. 

a) Il comprend trois membres chargés de traiter spécifiquement des thèmes et des 
méthodologies du Forum. À l'occasion d’un événement, ils forment un groupe de travail 
méthodologique, pouvant réunir des personnes du lieu où se déroule l'événement. 

b) Il comprend aussi trois autres membres pour s’occuper des publications, du site web 
et des réseaux numériques. 
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5. Comité des finances (CF) 
 

Ce comité est composé de trois membres. Il est constitué par le CE. En collaboration avec le 
coordinateur exécutif ou la coordinatrice exécutive, il établit des contacts avec les institutions 
de soutien financier ; il présente les projets préparés par le CE en collaboration avec le CI ; il est 
responsable de la réception, de la gestion et de la comptabilité des fonds, avec le secrétariat 
exécutif et avec la coordination exécutive.   
 

Note: Les mandats peuvent être renouvelés une fois seulement. 

  

Annexe - AXES THÉMATIQUES  

Ils ont mis à jour tous les deux ans, avant les événements du FSM et du FMTL : 

• La libération comme principe herméneutique et pratique          
• Libération, démocratie et bien commun          
• Libération et décolonialité         
• Violence, droits de la personne, droits des pauvres          
• Justice environnementale et sécurité alimentaire          
• Migrations, migrants climatiques et territorialités          
• Nouveaux langages et reconstruction libératrice des langages symboliques et mythiques          
• Pacte des traditions religieuses avec les politiques de justice, paix et écologie 
• Genre, féminisme et diversités          
• Jeunesse et relations intergénérationnelles          

   
 

 

 

 

 


